
АНАЛІЗ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

КНП «НОВОМОСКОВСЬКА ЦМЛ» НМР»

за 2022 рік
Комунальне некомерційне підприємство «Новомосковська центральна міська лікарня» Новомосковської міської ради» створене відповідно до рішення Новомосковської міської ради від 27.09.2019 № 973 «Про створення комунального некомерційного підприємства «Новомосковська центральна міська лікарня» Новомосковської міської ради». До складу підприємства входять наступні структурні підрозділи:

	1
	Адміністративно-управлінський персонал

	2
	Відділ бухгалтерського обліку

	3
	Планово-економічний відділ

	4
	Інформаційно-аналітичний відділ

	5
	Консультативна поліклініка 

	6
	Центр з профілактики та боротьби зі СНІДом

	7
	Кабінет замісної підтримувальної терапії хворих з опіоїдною залежністю


	8
	Центральне стерилізаційне відділення

	9
	Рентгенологічне відділення

	10
	Клініко-діагностична лабораторія

	11
	Лікарняний банк крові

	12
	Відділення анестезіології з ліжками для інтенсивної терапії (6 ліжок)

	13
	Дитяче відділення (на 35 ліжок)

	14
	Акушерсько - гінекологічне відділення (на 40 ліжок)

	15
	Неврологічне відділення (на 20 ліжок)

	16
	Пологове відділення (на 25 ліжок)

	17
	Терапевтичне відділення з кардіологічними ліжками (на 50 ліжок)

	18
	Хірургічне відділення ( на 40 ліжок)

	19
	Приймальне відділення

	20
	Господарсько-обслуговувальний персонал

	21
	Кухня

	22
	Гараж


Підприємство обслуговує  100 978 осіб, з них: населення міста Новомосковськ 69 827 осіб, Магдалинівської територіальної громади 21 151 особа, Чернетківської територіальної громади 4 860 осіб, Личківської територіальної громади 5 140 осіб.
Відповідно до рішення Новомосковської міської ради № 1233 від 27.03.2020 року ліжковий фонд звичайного стаціонару становить 210 ліжок, 10 ліжок денного стаціонару.

З  01.01.2022 по 01.01.2023 наступні показники не змінилися: 
· штатної чисельності становить 474,75 шт. од.,
· кількість структурних підрозділів – 22 од.,

· ліжкового фонду – 210 ліжок,
· денного стаціонару - 10 ліжок,
· кубатури - 30,8988 тис. куб. м.
Інформація про штатні одиниці та зайняті ставки в розрізі категорій персоналу станом на 31.12.2022:

	Найменування персоналу
	Штатних одиниць на 31.12.2022
	Зайнятих ставок на 31.12.2022

	
	НСЗУ
	з бюджету Новомосковської територіальної громади
	разом
	НСЗУ
	з бюджету Новомосковської територіальної громади
	разом


	лікарів
	121,5
	2,5
	124,0
	104,25
	2,5
	106,75

	середній медичний персонал
	185,5
	2,0
	187,5
	174,5
	2,0
	176,5

	молодший

медичний персонал
	84,75
	0,0
	84,75
	83,75
	0,0
	83,75

	спеціалісти немедики
	9,25
	23,5
	32,75
	7,25
	23,5
	30,75

	інші
	28,0
	17,75
	45,75
	28,0
	14,25
	42,25

	РАЗОМ:
	429,0
	45,75
	474,75
	397,75
	42,25
	440,0


Виконання планових призначень в порівнянні з касовими видатками по КПКВКМБ 0212010 «Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню» за 2022 рік

грн

	показники
	Затверджений план на 2022рік з урахуванням змін
	Касові видатки за 2022рік 
	Відхилення
	% виконання

	Загальний фонд всього, в т.ч.
	16 066 031,00
	15 937 297,25
	128 733,75
	99,2

	«Заробітна плата»
	6 511 850,00
	6 511 850,00
	0,00
	100

	«Нарахування на  оплату праці» 
	1 432 607,00
	1 432 607,00
	0,00
	100

	«Медикаменти та перев'язувальні матеріали», на придбання реактивів та рентгенплівки для призовної комісії
	11 670,00
	11 670,00
	0,00
	100

	«Оплата тепло постачання»
	4 514 048,00
	4 514 017,71
	30,29
	100

	 «Оплата водопостачання та водовідведення»
	377 980,00

	364 952,86

	13 027,14
	96,6



	«Оплата електричної енергії»
	2 740 100,00
	2 635 527,38
	104 572,62
	96,2

	«Оплата природного газу»
	32 522,00
	31 701,39
	820,61
	97,5

	«Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг», на вивезення твердих побутових відходів
	40 111,66

	30 028,57

	10 083,09
	74,9

	«Дослідження і розробки, окремі заходи розвитку по реалізації державних (регіональних) програм» на навчання з питань охорони праці та підвищення кваліфікації працівників з отриманням посвідчень (експлуатація посудин, що працюють під тиском)
	1 800,00

	1600,00
	200,00
	88,9

	«Виплата пенсій і допомоги» виплата та доставка пільгових пенсій
	403 342,34
	403 342,34
	0,00
	100

	Спеціальний фонд (бюджет розвитку)
	20 755 907,00
	19 378 880,87
	1 377 026,13
	93,4

	1. «Придбання обладнання і предметів довгострокового користування»: ендоскопічної стійки – 1 525 901 грн., аудіометра – 369 519 грн.,  двох операційних безтіньових пелюсткових ламп – 750 000 грн., трьох медичних функціональних ліжок 90 000 грн.
	2 735 420,00

	2 735 420,00

	0,00
	100

	«Реконструкція та реставрація інших об'єктів»: на виконання проєкту: «Реконструкція мережі медичного киснепостачання Комунального некомерційного підприємства «Новомосковська центральна міська лікарня» Новомосковської міської ради» за адресою: вул.Сучкова,40, м.Новомосковськ Дніпропетровської області»
	18 020 487,00

	16 643 460,87

	1 377 026,13
	92,4


Пояснення причини невиконання плану показників: 
· оплата водопостачання та водовідведення, оплата електричної енергії, оплата природного газу – відсоток виконання в незначній мірі нижчий ніж 100% у зв’язку із економним використанням натуральних показників,
· оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг (вивезення твердих побутових відходів) виконано на 74,9%. Низький рівень виконання пояснюється частковою оплатою послуг за рахунок надходжень від НСЗУ та через відтермінування виконання договору по вивезенню твердих негабаритних відходів,
· дослідження і розробки, окремі заходи розвитку по реалізації державних (регіональних) програм виконано на 88,9% через те, що в період подання бюджетного запиту вартість навчання з питань охорони праці та підвищення кваліфікації працівників з отриманням посвідчень по питанню експлуатації посудин, що працюють під тиском становила 600,00 грн. за одну особу. В період проходження вищезгаданого навчання така послуга коштувала 800,00 грн. Таким чином, можливість отримання навчання мали лише дві особи: 2*800,00 грн. = 1600,00 грн.,

Виконання видатків по КПКВКМБ 0217330 

«Будівництво інших об’єктів комунальної власності»

 за 2022 рік

грн

	показники
	Затверджений план на 2022рік з урахуванням змін
	Касові видатки за 2022рік 
	Відхилення
	% виконання

	«Капітальне будівництво (придбання) інших об’єктів» на ПКД бомбосховища
	750 000
	0
	750 000
	0


· в рамках затвердженої міської "Програми створення, утримання та приведення фонду захисних споруд цивільного захисту у готовність до укриття населення на території Новомосковської міської громади на 2022-2027 роки" за кодом 3210 „Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям)” Форма №4-3м «Звіт про надходження і використання інших надходжень спеціального фонду» нашому підприємству  наприкінці 2022 року були виділені кошти на проєктно-кошторисну документацію будівництва бомбосховища. Проте, як з’ясувалось, підготовка вищезгаданої документації займає від двох до трьох місяців. Тому виділені кошти в сумі 750 000 грн. не були освоєні. Отже, відсоток  виконання планових призначень склав 0,0%. 
У 2022 році з НСЗУ було укладено два договори про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій за 17 пакетами на загальну суму 126 860 687,01 грн., в тому числі:

І. № 0179-Е122-Р000 за 16 пакетами:

1) Хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах;

2) Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій;

3) Медична допомога при пологах;

4) Профілактика, діагностика, спостереження, лікування та реабілітація пацієнтів в амбулаторних умовах;

5) Мамографія;

6) Гістероскопія;

7) Езофагогастродуоденоскопія;

8) Колоноскопія;

9) Ведення вагітності в амбулаторних умовах;

10) Діагностика, лікування та супровід осіб із ВІЛ (та підозрою на ВІЛ);

11) Лікування осіб із психічними та поведінковими розладами внаслідок вживання опіоїдів із використанням препаратів замісної підтримувальної терапії;

12) Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19 спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2;

13) Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям;

14) Мобільна паліативна медична допомога дорослим та дітям;

15) Готовність до надання медичної допомоги в умовах поширення інфекційних захворювань, епідемій та в інших надзвичайних ситуаціях;

16) Хірургічні операції дорослим та дітям в умовах стаціонару одного дня;

ІІ.  №4026-E822-P000 за одним пакетом:
17) Забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я шляхом організації надання медичної допомоги із залученням лікарів-інтернів.

Протягом звітного року станом на 31.12.2022  отримано коштів від НСЗУ– 121 389 599,89 грн. (в тому числі надходження за 2021 рік – 74 020,13 грн.), касові видатки – 111 880 456,54 грн., залишки коштів на рахунку – 27 726 821,92 грн.
Заступник генерального директора 

з економічних питань                                                                Т.В.ГАМОТА

